- BATIMENT CFA
NORMANDIE

Assockation régionale des CFA du BTP de Normandic

P NOoUS RECRUTONS

Alternant Bachelor Responsable Qualité-Sécurité-Environnement (H/F)

L’association Batiment CFA Normandie est Certifiée Qualiopi et NF 214 pour ses missions d’action de
formation par apprentissage et d’action de formation continue pour mettre en ceuvre la formation
professionnelle des métiers du batiment. Elle propose 60 diplémes (du CAP au dipldome d’ingénieur)
au sein de 7 CFA qui forment plus de 5 000 apprenants.

Afin de compléter le Service Qualité de Batiment CFA NORMANDIE, nous recrutons un alternant(e)
en Animation qualité sécurité environnement H/F

Rattaché au responsable QSE de BATIMENT CFA NORMANDIE, et en collaboration avec I'ensemble du
personnel de I'entreprise, le responsable QSE démontre son réle central pour mettre en ceuvre une
stratégie de management effective au sein de I'entreprise. Celle-ci est élaborée avec les cadres
hiérarchiques, et implique I'accord du dirigeant d’entreprise. Par le biais d’une gestion des risques
rigoureuse, il évalue le niveau de sécurité requis pour garantir des conditions de travail sires au
personnel. Le r6le d’un responsable QSE consiste également a déployer les moyens nécessaires a la
qualité de production et I'entretien des équipements. Son travail se fait dans le respect des normes et
des réglementations environnementales propres a son secteur d’activité.

Vos missions :
- Développer une politique QSE adaptée a son environnement professionnel
- Déployer les moyens humains, matériels et financiers dédiés a la stratégie QSE
- Sensibiliser et organiser des formations pour le personnel
- Controler la conformité des activités sur site
- Analyser et gérer les risques
- ldentifier les solutions d’amélioration.

Compétences attendues :

- Maitriser les outils du pack office Windows (Outlook — Word — Excel — PPT - ...)

- Avoir une bonne capacité rédactionnelle

- Avoir de la rigueur et étre organisé

- Connaitre la structuration de la gestion de projet (Planning, Management afin de piloter et
d’animer une équipe)

- Connaitre les environnements des normes ISO 9001- MASE —1SO 14001 - RSE.

- Etre soucieux de maintenir une qualité de communication orale et écrite pour transmettre
efficacement des informations

Votre profil :

- Etre titulaire d’un BAC +2

- Laconnaissance du numérique office 365 serait un atout majeur dans I'exécution de vos
missions

- Bonnes capacités de communication, capacité a fédérer et animer un groupe

- Expériences professionnelles actuelles souhaitées : animateurs, coordinateurs ou
techniciens qualité, collaborateurs des services qualité

CDD temps plein (35h) — Poste basé a Saint Etienne du Rouvray
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Date de contrat : 01/10/2024 au 30/09/2025

Rémunération selon modalités du contrat d’alternance

Merci d’adresser votre CV ainsi que votre lettre de motivation a I’adresse suivante :
recrutement@batimentcfanormandie.fr

La politique d’embauche de notre association vise a améliorer la représentation des personnes en
situation de handicap au sein de ses effectifs.

Entreprise handi-accueillante en référence a la norme AFNOR NF X50-783
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